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LEYN°15/8

La Legislaturadela ProvinciasancionaconfuerzadeLey:
TITULO |
DE LOS MINISTERIOS DEL PODER EJECUTIVO PROVINCIAL

Articulo 1°- El Gobernadoren ejercicio del Poder Ejecutivo, serdasistido por los siguientes
Ministerios:

- dela Jefaturade Gabinete.
- deGobiernoJusticia,Seguridad/ Trabajo.
- dela Producciéry Ambiente.
- deDesarrolloHumano.
- deEconomiaHacienday Finanzas.
- deCulturay Educacion.
- dela Secretari@Generaldel PoderEjecutivo.
- dePlanificacion Inversion,Obrasy ServiciosPublicos.
- dela Comunidad.
- deTurismo.
TiTULO I
DE LAS SECRETARIAS DE ESTADO

Art. 2°- Asistirdn al Poder Ejecutivo, con dependencigerarquicadirecta de éstey rango de
Secretariade Estado]os siguienterganismos:

- Secretaridegaly Técnica.

- Secretariale Cienciay Tecnologia.

- Secretarialela Mujer.

Art. 3°- El Gobernadopodracrearenel &mbitodel PoderEjecutivo,las Secretariage Estadoque

estimenecesariasasignandamedianteDecretolas estructura®rganicasfuncionesy atribuciones
decadaunadeellas.

TiTULO 1l



DE LAS ESTRUCTURAS MINISTERIALES Y OTROS ORGANISMOS O
DEPENDENCIAS DE SIMILAR JERARQUIA

Art. 4°- El Gobernadorensu caracterde Jefede la Administracién,escompetentgaraestablecer
las estructura®rganicasmisionesy funcionesen el &mbitodelos Ministerios,delasEmpresasiel
Estadoy Sociedadeson participacionestatal, organismosdescentralizadoy otros de similar
jerarquiagnlostérminosdel articulo142°dela ConstitucionProvincial.

TITULO IV

DISPOSICIONES COMUNES A TODOS LOS MINISTERIOS Y SECRETARIAS DE
ESTADO

Art. 5°- El Gobernadorde la Provincia sera asistido en sus funciones por los Ministerios,
individualmenteen materiade las responsabilidadegue estal ey les asignacomo competenciay

en conjunto con las Secretariagle Estado,constituyendoel GabineteProvincial o el Consejo
Provincialde PlanificacionEstratégicasegunio dispongda maximaautoridaddel PoderEjecutivo
Provincialen oportunidadde su convocatoriaAsimismo, podradisponerla participacionde otros
funcionarios del Consejo Econémicoy Social y, eventualmentede representanteslel sector
privado.

Art. 6°- Lasfuncionesdelos Ministrosy Secretariosle Estadoseran:
a) Como integrantes del Gabinete Provincial:
1.- Intervenirenla elaboraciordel Presupuest®rovincial.

2.- Informar sobreactividadespropiasde su competenciay que el PoderEjecutivo, o el Jefede
Gabineteconsideremeinterésparael conocimientalel restodelos integranteslel Gabinete.

3.- Intervenirentodosaquellosasuntogjueel PoderEjecutivosometaa suconsideracion.

b) Como integrantesdel ConsejoProvincial de Planificacion Estratégica:

1.- Intervenirenla determinaciordelos objetivospoliticosdel Gobierno.

2.- Intervenir en la determinaciony elaboracionde las politicasy estrategiasprovincialesde
desarrolloy seguridadasicomo en la implementaciénde las politicas nacionaleseferidasa las
mismas.

3.- Intervenir en la asignaciénde prioridadesy en la aprobacidénde los planes, programasy
proyectoqjuesedesarrollerenel marcodel Modelode Provincia,asicomoenla evaluaciorde sus
resultados.

¢) En materia de sucompetencia:

1.- Cumplir y hacercumplir los fines de la ConstitucionNacional,ConstitucionProvincial, leyes,
decretosresolucionesjlisposicioney normadegalesvigentes.

2.- Proponetos objetivos,politicasy estrategiasielos asuntosie sucompetencia intervenirenla
elaboraciony ejecucionde los planes,programasy proyectos,seginlo determineel Sistema
Provincialde PlanificacionEstratégica.



3.- Orientarlasactividadegslel sectorprivadovinculadasconlos objetivosdesuarea.

4.- Reordenarel area de su competenciaa efectosde incrementarla eficiencia, seguridady
celeridadde suadministracion.

5.- Promovely fortalecera iniciativa privadaenfunciéndel biencomun,mediantda coordinacion
de las funcionesy accionesde susorganismoslependientesy de las de éstoscon las del &mbito
privado.

6.- Representapolitica, técnicay administrativamenta susrespectivosMinisterioso Secretarias
deEstado.

7.- Entenderen la celebracidnde contratosen representaciordel Estado,en materia de su
competenciagonformealla legislacionvigente.

8.- Proponeral PoderEjecutivo Provincialla estructuraorganicadel Ministerio o Secretariaa su
cargo.

9.- Resolver por si todo asunto concernienteal régimen administrativo de sus respectivos
Ministerios 0 Secretariasde Estado, ateniéndosea los criterios de celeridad, razonabilidad,
eficienciay eficacia,y adoptanddas medidasde coordinacionsupervisiony contralornecesarias
paraasegurael cumplimientodelasfuncionesde sucompetencia.

10.- Intervenirenla promocién remocién,capacitaciory, engeneral entodoslos aspectosobrela
administraciorderecursofiumanoseferidosal personatle sujurisdiccion.

11.- Coordinarconlos demasMinisterioso Secretariasle Estadolos temasde interéscompartido.
Cuandoseansometidosasuntosde estanaturalezaa consideraciérdel PoderEjecutivo Provincial,
deberarhabersido previamenteanalizadogontodoslos sectoregnellosinteresadosjemodoque
las propuestasesultantegonstituyarsolucionesntegradagjuearmonicerconla politicageneraly
sectorialdel Gobierno.

12.- Velar por el cumplimientode las decisionesque emanendel PoderJudicial en uso de sus
atribuciones.

13.- Proponeel presupuestde su Ministerio o Secretariale Estadoconformea las pautagjuefije
el PoderEjecutivoProvinciale interveniren la elaboraciéngjecuciony supervisionde los planes
de accidny presupuestale los organismosdescentralizadoglesconcentradogo autarquicogjue
integrensuérea.

14.- Realizar, promover y auspiciar las investigacionescientifico-tecnolégicas,asi como el
asesoramientp asistenciaécnicaenel areade sucompetencia.

15.- Preparary difundir publicaciones,estudios e informes de temas relacionadoscon su
competencia.

16.- Intervenir, en el marco de sus facultades,en las accionestendientesa lograr la efectiva
integraciénprovincial, regional,nacionale internacional.

17.- Intervenir en los planesde accionconducentes solucionarsituacionesextraordinaria® de
emergenciguerequierarel auxilio del Estado.

18. Intervenir en el manejode cuentasy fondos especialescualquieraseasu denominaciono
naturalezguridica,parael logro delos objetivosestratégicosie suMinisterio.



19. Implementarcoordinary controlarlas politicasde tecnologiagie informaciénen el areade su
Ministerio, en concordanciaon el organismocompetenterespetanddos estandarepertinentesy
lasnormasaplicablesala materia.

20. Implementar,coordinary supervisarel Plan de Gobierno Electrénicoen el ambito de su
competencia.

TITULO V
DEL REFRENDO EN LA TRAMITACION Y SANCION DE INSTRUMENTOS LEGALES

Art. 7°- Los Ministros deberanrefrendary legalizar,con su firma, los actosde gobierno.Cada
Ministro seraresponsablele los actosquelegalizay solidariamentale los que acuerdacon otros
Ministerios.

Art. 8°- Los acuerdogjue den origena decretosy resolucionesonjuntasde los Ministros serén
suscriptosenprimertérmino,por aquela quiencompetael asuntoo por el quelo hayainiciadoy, a
continuaciénporlosdemas.

TITULO VI
DE LOS MINISTERIOS EN PARTICULAR
MINISTERIO DE LA JEFATURA DE GABINETE

Art. 9%- Competeal Ministerio de la Jefaturade Gabineteasistir al Gobernadoren el disefio,
aplicaciony control de las politicaspublicascontenidasn el Modelo de Provinciay definidaspor
el PoderEjecutivo,coordinanddas actividadesde los demasMinisteriosdel GabineteProvincialy
evaluandosus resultados,a fin de reforzar el caracterintegral y sistémicodel accionarde la
AdministracionPublicaProvincial,y enparticular:

1.-Articular las funciones de los diferentes Ministerios, organismos desconcentrados,
descentralizadoy autarquicos,asi como las empresagiel Estadoy aquellascon participacion
accionariadela Provincia.

2.- Proponerla creacioény supervisarel funcionamientode comisionesinterministerialeso de
cualquier nivel de integracién,que hagana la mejor ejecuciény coordinaciénde los planes,
programay proyectosemanadosel PoderEjecutivo.

3.- Coordinarla elaboraciéry actualizaciordel programaestratégicale gobierno,definiendocon
cadaMinisterio los objetivosespecificogle las &reagespectivasparaserelevadosa la aprobacion
del Gobernador.

4.- Efectuarel control de gestiénde la Administracion Publica Provincial a fin de verificar el
cumplimiento de los objetivos definidos en el programaestratégicode gobierno, elevandolos
informesde gestidnal Gobernador.

5.- Disefiare implementammecanismosle monitoreode planes,programasy proyectos,asicomo
sistemagle informacidénparala tomade decisionesen coordinaciéncon las respectivasreasdel
Gobierno.



6.- Disefar, proponery coordinar la politica de organizacibny modernizaciondel Estado,
determinasuslineamientosestratégicoy lasnormasreglamentariasnla materia.

7.- Participarenla elaboraciory el controlde ejecuciénde la Ley de Presupuest@sicomoenlos
niveles del gastoy de los ingresospublicos, sin perjuicio de la responsabilidadorimaria del
Ministeriodel area.

8.- Requerirde los Ministros y demasfuncionariosde la Administracién Pablica Provincial, la
informacién necesarigparael cumplimientode su funcién especificay de las responsabilidades
emergentedecadaArea.

9.- Refrendallos decretogjue por iniciativa propiaelevea la firma del Gobernadorasicomotodo
otro decretoque se refieraa: 1) promulgaciono veto de leyes que sancionela Legislatura; II)
reglamentaciénde las leyes sancionadas; Ill) nombramientosque requieran acuerdo de la
Legislatura; y IV) materiagropiasde sucompetencigspecifica.

10.- Entender,a pedido del Gobernadoren la organizaciony convocatoriade las reunionesy
acuerdosie gabinetecoordinanddos asuntosatratar.

11.- Entenderen las relacionescon todos los organismosde control, en lo relativo al analisisy
seguimientalelos informesquerealicen.

12.- Formulary ejecutampoliticasy programagselativosa los recursoshumanosiel sectorpublico,
su administraciéncapacitacioncarreraadministrativay especializaciéren conducciongestiony
evaluaciorde politicaspublicas.

13.- Impulsary verificar la implementaciéncoordinadade politicas de gobierno electronicoy
tecnologiasgde la informacion en toda la AdministracionPublica Provincial, sin perjuicio de las
competenciadel organismaespecificoy de cadaMinisterio ensurespectivarea.

14.- Disefiare implementarpoliticasde descentralizaciély modelosde gestidnque optimicenla
calidaddelos serviciosala poblacion.

15.-Disefary supervisael sistemadeatencioény reclamosielos ciudadanos.

16.- Entendery coordinarcon el Ministerio de competenciaspecificalasrelacionesonlos otros
Podereslel Estadojos Municipios, Comisioneslie Fomentoy Juntas/ecinales.

17.-Articular las relacionescon la comunidad organizaday propiciar la implementacionde
mecanismostendientes a fortalecer la construccién ciudadanay optimizar la democracia
participativa.

18.- Entenderen la aplicaciondel marcoregulatoriode los sistemasde informacién, mediosde
difusiony telecomunicacionesle conformidadconlascompetenciaprovincialesenla materia.

19.-Intervenirenlos nombramientoslelos empleadoslela AdministracionPublicaProvincial.
20.- Entenderen la representaciorde la Provincia en la Capital Federaly en las relaciones

institucionales con organismos publicos o privados, nacionaleso extranjeros, instituciones
religiosasy cuerpoconsularacreditadenla Provincia.



21.- Entenderen materiade DerechosHumanose implementacionde politicas de promociony
protecciéndelos mismos.

22.-Fijar laspoliticasen materiade comunicaciorsocial,estrategiacomunicacionatiel Gobiernoy
administralos mediosdedifusiondela Provincia.

23.-Intervenirenla publicidaddetodoslos organismosiependientedel PoderEjecutivo.

24.- Fiscalizary auditar el registro e inventario generalde los bienesinmueblesy mueblesdel
EstaddProvincial,sin perjuiciodelasfacultadesspecificaslel organismacompetente.

25.- Entendetenla organizaciory fiscalizaciondelos serviciosaeronauticoentodoel territorio de
la Provincia.

26.- Entenderenmateriade politicaelectoraly enlasrelacionesonla JuntaElectoraly los partidos
politicosreconocidogor la Justicia.

27.- Entenderenlas cuestionesle fronterasque afectenla seguridadde la Nacion,asicomoenlas
gestioneslelimitesdelterritorio provincialy sudivision politica.

Art.10.- Dependergerarquicamentéel Ministerio dela Jefaturade Gabinete)a AuditoriaGeneral
dela Provincia.

MINISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA, SEGURIDAD Y TRABAJO

Art. 11- Competeal Ministerio de Gobierno Justicia,Seguridady Trabajoasistiral Gobernadoen
todo lo inherentea la politica de gobierno,la preservaciordel ordenpublico e institucional,las
relacioneslel PoderEjecutivoconel PoderJudicial,y enparticular:

1.- Entendeenlos asuntogjuehaganal ordenamientgolitico internodela Provincia,ala vigencia
del ordenpublico de la mismay al ejercicio pleno de los principiosy garantiagonstitucionales,
asegurandel sistemaepresentativaepublicanoy federal.

2.- Intervenir en la determinaciénde los objetivos politicos del Gobierno Provincial, en
coordinaciorconla Jefaturade Gabinete.

3.- Entenderenlasrelacionesonlas MunicipalidadesComisionesie Fomentoy Juntasvecinales,
asicomoentodolo atinenteal régimenmunicipal.

4.- Intervenir en la negociacionde pactos,convenios,tratadosy cualquierotro acuerdode la
Provinciaconlos Municipios, sin perjuicioy enconcordanciaonlas competenciaatribuidasa los
restante®rganismoslel Gobierno.

5.- Proponerla politica relacionadacon la migracion e intervenir en la politica demogréfica
provincial.

6.- Colaborary asesoraa los Municipios sobrecuestionewvinculadasal desarrolloy equipamiento
urbanocoordinandsuaccionarconotrasareasconcompetenciasoncurrentes.

7.- Proponerglaborary coordinardas politicasprovincialesen materiade justicia, procedimientoy
de organizaciordel PoderJudicialy el Ministerio Publico,conformea los recaudogrevistosen la
ConstitucionProvincialy leyescomplementarias.



8.- Entenderen la relaciéncon el Consejode la Magistraturae interveniren la elevacionde las
propuestaparala designaciorde Magistrados/ Funcionariogjuerequieraracuerddegislativo.

9.- Entenderen lo relativo a la constitucionde sociedadesautorizacionde funcionamientode
asociacioney fundacionesen cuantoa su registro, fiscalizaciébny cancelacionconformea la
legislaciéndefondo.

10.-Entendeenla organizaciory funcionamientalel Registrode la Propiedadnmueble.
11.-Entendeenla organizaciory funcionamientalel RegistroCivil y CapacidadlelasPersonas.
12.- Entender impulsarsistemasleresolucioralternativade conflictos.

13.-Entendeeenla planificacion,direcciony coordinaciérdela politicapenitenciarigrovincial.
14.- Organizardirigir y supervisael régimendel serviciopenitenciariojnterviniendoentodaslas
cuestionesrelacionadascon los sistemascarcelarios,promoviendolas mejorasnecesariagpara
lograr la readaptaciérdel condenadoy el adecuaddratamientodel procesadoasi comotambién

entendeenlos casodde amnistiag/ conmutacidrdepenas.

15.- Intervenirenla planificaciénde la infraestructurgudicial y penitenciariagncoordinaciéncon
los organismosiecompetencigspecifica.

16.- Formular,implementary evaluarla politica postpenitenciari@n materiade reinsercionsocial
de las personagrivadasde su libertad, en resguardade sus derechosy garantiasprganizando,
dirigiendo,supervisandy evaluanddos resultadoslel Patronatale Liberadosy Excarcelados.

17.- Entenderen los aspectosie la defensanacionalenlo que corresponde la Provinciay enla
elaboraciorde planes proyectosy programagn materiade catastrofey desastresgncoordinacion
con otros organismosnacionales provincialesy municipales,asi como en la organizaciondel
sistemade defensaivil dela poblacion.

18.- Entenderen el ejerciciodel poderde policia de seguridadnternay participaren el esfuerzo
nacional de policia, planificandoy coordinandolas accionesindividualesy de conjunto de las

fuerzasde seguridady policialescon asientoen el &mbitodel territorio provincialy enla relacién

conpoliciasdeotrasprovincias.

19.- Proponerglaboraty coordinardaspoliticasprovincialesenmateriade SeguridadPublica.

20.-Promovela participaciénciudadananla construcciorde la SeguridadComunitaria.

21.- Entenderen la formulacion e implementacionde politicas de habilitaciony control de la
prestaciorde serviciosdevigilancia, custodiao seguridacrivada.

22.- Planificar y fiscalizar las accionesde inteligencia criminal que fueren conducentesa la
prevenciérdel delito.

23.- Entenderen la organizacion,doctrina, direccion, supervision,desplieguey contralor del
funcionamientalela Policiadela Provincia.

24.- Proponer,elaborary coordinarlas politicas provincialesen materiade SeguridadVial, en



coordinacioncon los distintos organismosacionalesprovinciales,municipalesy organizaciones
libresdel pueblo.

25.- Entendere intervenir en el ejercicio del poderde policia laboral, organizandolcen toda la
Provinciaparaasegurael cumplimientodela legislaciénvigente.

26.- Interveniry avocarseal conocimientoy decisionde los conflictoscolectivose individualesde
trabajoquesesusciterenel territorio provincial,asicomoenasuntosvsinculadosconlasrelaciones
empresario-laborales.

MINISTERIO DE LA PRODUCCION Y AMBIENTE

Art. 12.- Competeal Ministerio de la Producciény Ambiente asistir al Gobernadoren todo lo
inherenteala agricultura,ganaderiarecursosiaturales ecologiadela Provincia,y enpatrticular:

1.- Entenderen la implementaciorde la politica provincial agropecuariay de recursosnaturales
mediantda ejecuciéndelos planeslaborados tal fin.

2.- Fiscalizar, particularmenteen materia sanitaria, de la produccién agropecuaria,forestal,
pesquery decaza.

3.- Entendeenla preservaciory administraciordelos parquesreservay monumentosaturales.

4.- Entenderen el relevamientoconservacionrecuperaciongdefensay desarrollode los recursos
naturalesenel areade sucompetencia.

5.- Organizarsistemasefectivostendientesal mejor aprovechamientale los recursoshumanosy
materialesorientadosa incrementaia produccionde los recursosnaturalesde la Provincia,en el
areade su competenciamedianteconveniosde colaboracidny otras formas de integracionde
dichossistemas.

6.- Entenderenla realizacionde estudiosde conservaciome suelosy recursoshidricos,tendientes
a lograr el mayoraprovechamientade las fuentesnaturalescompatibilizandogplanesy programas
provincialesyegionales/ nacionales.

7.- Entendeentodolo relacionadaonlaflora y faunaprovincial.

8.- Entenderen la realizaciénde estudiosde localizacionde centrosde explotacidnforestalcon
avanzadaecnologiade produccion.

9.- Intervenirenla determinaciérde la politicaagropecuariage recursomnaturalesy econémicade
la Provincia.

10.- Intervenir en los sistemadde créditosruralesy financiamientode proyectosproductivos,en
especiabquellosmpulsadoenplanesdedesarrolldocaly economidamiliar.

11.- Interveniren la elaboracionde planesde regadioy de electrificacionrural, en materiade su
competencia.

12.- Interveniren la elaboraciény aplicaciénde las normassobre contaminaciérambientaly la
prevenciénde desastresecoldgicos,tendiendoa la minimizacion de sus efectos en caso de
ocurrenciadelos mismos.



13.-Intervenirenla tipificacion, certificacionde calidady normatizaciérdela comercializaciorde
los productosagropecuariodprestalespesqueroy decaza.

14.- Intervenirenla fiscalizacionde la importaciénde origenagropecuarioforestal,pesquerg de
caza.

15.- Intervenirenla regulaciény promocionde las exportacione® importacionesn el areade su
competencia.

16.- Intervenirenla elaboracionaplicaciony fiscalizaciondel régimengeneralde la tierrarural y
enla administraciory colonizaciordetierrasfiscales.

17.- Intervenir en la promocion,organizaciony participaciénen exposicionesferias, concursos,
muestrasy demasactividadestendientesal fomento de la promocién del comercio interior y
exteriordelos productogprimariosprovinciales.

18.- Interveniren la asistenciaa las comunidadesuralesy productoresagropecuariosnedianteel
asesoramienttecnolégicoy la investigacion.

19.- Intervenir en la elaboracionde sistemasde promociénde la produccién,industrializaciény
comercializaciérde productosagropecuarioy forestalesgspecialmentaquellosque asegurera
soberanig seguridadalimentarianutricional,asicomodefensalel consumidor.

20.- Interveniren la elaboracione implementacioérdel régimende reservasyentao concesionde
tierrasen el &mbito provincial, en especialen zonasde influenciasde obrashidraulicas,a fin de
asegurasuequitativadistribucion.

21.-Intervenirenla promociénde cooperativagsgropecuarias.

22.-Intervenirenla adopcionde mediosparala defensalelos cursosde agua,anegamienty zonas
inundables insalubres.

23.- Intervenir en la fijacién de la politica hidrica en el &mbito provincial, en el &mbito de su
competencia.

24.- Intervenirenla promocionde las investigacionegientificasy tecnolégicasobremateriasde
sucompetenciaspecificateniendgpresentda funcidbnsocialde suaplicacion.

25.- Entendere intervenir en casosde epidemia,pandemiay demésenfermedadesue pudieren
afectara flora y faunaprovincial.

26.- Disefiar,entendere interveniren las politicasvinculadasa la calidadambiental,asicomoen
todo lo relativo a la evaluacién,prevencion,estudios registro, control y aplicacionde sanciones
sobreactividadesgue puedangenerarimpactosambientalesy eventualesontaminacionesle los
recursosaturaleso la saludde la poblacion,originadaspor actividadescomercialesproductivas,
industrialeso de servicios,alentandda promocionde practicasamigablescon el ambienteen sus
diversadormasy modalidades.

Art. 13.- Dependerfuncionalmentedel Ministerio de la Producciony Ambiente, los siguientes
organismos:



- Institutode Colonizaciony TierrasFiscales.
- Institutode Accion Integralparael Pequefid’roductoAgropecuarigqP.A.l.LP.P.A.)
MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO

Art. 14.- Competeal Ministerio de DesarrolloHumanoasistiral Gobernadoentodolo inherentea
la saluddela poblaciénJa seguridadsocialy, enparticular:

1.- Entendeenlaimplementaciérdela politicade saludprovincial.

2.- Entenderenla fiscalizaciéndel funcionamientadelos serviciosestablecimientos instituciones
relacionadogonla saludenel ambitoprovincial.

3.- Entendeenla elaboraciérde normasdestinadas regularlasaccionesnédicaspdontologicay
paramédicasnel &mbitoprovincial.

4.- Entendefenla fiscalizaciondel estadade saluddelos aspirantes ingresarenla Administracion
PublicaProvincialy deaquellosgueya sedesempefiaanla misma.

5.- Entenderen la elaboracionde las normasreglamentariasobre medicinadel trabajoy del
deporte.

6.- Entendelenla fiscalizacionmédicadela inmigraciony la defensaanitariade fronteras puertos,
aeropuertoy mediosdetransportanternacionales.

7.- Entenderen el ejercicio de Poderde Policia Sanitariaen lo referentea productos,equipose
instrumentavinculadosconla salud.

8.- Entenderen la organizacion funcionamientoy fiscalizaciéndel registrode establecimientos
sanitariospublicosy privados.

9.- Entenderen el funcionamientoy fiscalizacionde las normasrelacionadagonla contaminacion
ambientalencuantorefieraala saluddela poblacién.

10.- Entendernla elaboraciory ejecuciondelos programasnaternoinfantil, enespeciahquellos
tendientes disminuirla mortalidadinfantil.

11.- Entenderenla elaboraciére implementaciordelos planesy campafasanitariaglestinadas
lograrla erradicaciorde enfermedadesndémicay la rehabilitaciéndelos enfermos.

12.- Promoverla maximacoberturade atencionmédicaintegralal total de la poblacién,conuna
dindmicaconstanteenfunciondela mejoradela calidaddelasprestaciones.

13.- Entenderentodolo relacionadaal equipamientasanitario,velandopor la calidaddel mismo,
deacuerdaconlasnormasvigentessobrela materiay lasnecesidadegel servicio.

14.- Entenderen el estudio,reconocimientoy evaluacionde las condicionesambientalesie los
lugaresde trabajo,cualquieraseala indoleo naturalezale lastareasjueseejecutancon presencia
circunstanciab permanentele personasisicas.

15.- Entenderenel &mbitode sucompetenciagnlos temasrelacionadogon el abastecimientde



aguapotable disposiciéndeliquidoscloacalesy todootro serviciosanitario.

16.- Interveniren la promocionde la educaciénsanitariapor intermediode la ensefianz&n los
establecimientosducativosietodoslos nivelesy modalidadesparacrearconcienciasanitariaenla
poblaciondesdda nifiez.

17.- Intervenir en las accionesdestinadasa la fiscalizacion sanitariay bromatolégicade los
alimentosgenel &mbitode sucompetencia.

18.- Intervenir en la elaboraciény fiscalizacion de las politicas destinadasa la prevenciony
tratamientadela drogadicciérenla Provincia.

19.- Intervenir en la elaboraciony ejecucionde accionestendientesa lograr la rehabilitacione
inclusionsocialdelaspersonasoncapacidadediferentes.

20.- Interveniren la radicacionde las industriasde productos,equipose instrumentalvinculados
conla salud.

21.- Intervenirenla aprobaciordelos proyectole construcciérde establecimientosanitarios.

22.- Intervenirenla elaboraciordelos planesde viviendas tantorural comourbanagnlo referido
asuadecuaciomlos principiosdehigieney salubridad.

23.- Coordinarcon los organismosnacionalescompetente€n la materia,la concreciénde las
politicasde saludfijadascomoprioritariasa nivel nacional.

24.- Entenderen la elaboraciéry ejecucionde las politicasprovincialesde asistenciay seguridad
social.

25.-Entendeenlasaccionesie promocion protecciony desarrollodela saludfamiliar.
26.-Entendeenlos casosle emergenciasanitariagjuerequierarel auxilio del Estado.

27.-Entenderenla elaboracionaplicaciony fiscalizacionde los regimenesle seguridadsocial,asi
comola supervisiérdelos organismogjuelo integran.

Art. 15.- Dependenfuncionalmentedel Ministerio de Desarrollo Humano, los siguientes
organismos:

- InstitutodeAsistenciaSocialparaEmpleado$?ublicos(I.A.S.E.P);
- Instituto Provincialdel Discapacitado.
MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS

Art. 16- Competeal Ministerio de Economia,Hacienday Finanzasasistiral Gobernadoren lo
inherenteal desarrolloeconémicalela Provincia,y enparticular:

1.- Entendeenlaimplementaciéry controldela politicaeconémico-financiera.

2.- Entendeenla elaboraciérdel régimenimpositivo provincial.



3.- Entenderenla elaboraciérdel presupuestgeneralde la Provinciay cuentagle inversionesgn
coordinaciorconla Jefaturade Gabinete.

4.- Entenderenla deudapublicay régimendepago.

5.- Entenderen la elaboraciéndel estadoecondmico-financieroy en la determinacionde la
composiciore incidenciadel gastopublicoprovincial.

6.- Entendeenla aplicaciondel régimendepromociénalasinversionegprivadas.
7.- Entendeenla elaboraciérdeunalegislaciontributariajustay equitativa.

8.- Entenderen la organizacion,mplementaciony supervisionde actividadestendientesa una
eficientepercepcidrdela rentapublica.

9.- Entendefenla elaboraciérde sistemasie promocionde la industrializaciény comercializacion
de productosde la Provincia,participandoen exposicionesferias, concursosy demasactividades
tendientesl logro dedicho objetivo.

10.- Entenderen la estructuracionde sistemasque permitan regular la utilizacion del crédito
provincialafin delograrun crecimientosostenidointegraly equitativode la economigprovincial.

11.- Entenderenla elaboraciérde un sistemade comercializaciére industrializacibnque garantice
un correcto abastecimientade bienesy servicios a la poblacidén, economiaen sus preciosy
adecuadeontrol,propiciandaunalegislacidbnqueasegurda eficienciade dichosistema.
12.-Entendeenla promociény fomentodela exportaciérdelos productosprovinciales.

13.-Entendeenla implementaciory desenvolvimientalelos parquesndustrialesdela Provincia.

14.- Entenderen la adopciénde unatecnologiamodernay el fomentode la investigacionen las
actividadeslesucompetencia.

15.- Entendeenla fiscalizaciondelasactividadesndustrialesy comerciales.

16.- Entenderen la elaboraciénde un registro actualizadode las actividadesindustriales,
comercialey extractivagdela Provincia.

17.- Intervenir en la elaboraciony entenderen la aplicaciénde las normasrelacionadason el
saneamientambientalenel areade sucompetencia.

18.- Coordinarel accionarde las entidadesancarias fin de asegurasu eficientecontribucional
desarrolloeconémicgrovincial.

19.- Intervenirenla supervisiony control de lasfinanzasdel Tesoropublicoy de las accionedel
EstadoProvincial.

20.- Intervenir en los estudiosde localizacionindustrial, en funcién de las fuentesde materias
primas,centrosde consumojmediosde transporteasicomola jerarquizaciérde centrosurbanosy
rurales.

21.- Entenderenla elaboracionjmplementaciory ejecuciénde los regimenesle cooperativismoy



mutualismo.

22.- Coordinarpoliticasde empleocon la Nacion,los Municipios y las organizacionegremiales
empresariay de trabajadorespara la aplicacionde los programasde empleo, capacitaciony
formaciontécnicaprofesional.

23.- Elaborardiagnésticoglela situaciénde empleoy delos sectoreproductivosprovinciales.
Art. 17.- Dependeriuncionaly jerarquicamentéel Ministerio de Economia,

Hacienday Finanzas|os siguienteorganismos:

- ContadurigGeneraldela Provincia.

- Tesoreridseneraldela Provincia.

- DirecciénGeneralde Rentas.

- InstitutodeAsistenciaSocial.

- Instituto Provincialdel Seguro.

- CajadePrevisiénSocial.

MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION

Art. 18.- Competeal Ministerio de Culturay Educacionasistiral Gobernadoentodolo inherente
ala culturay la educaciomprovincial,y enparticular:

1.- Entenderenel cumplimientodelos principiosestablecidogn el régimenculturaly educativode
la ConstitucionProvincial, la Ley Generalde EducaciéonN° 1470, el EstatutoDocentey leyes
especificas.

2.- Entenderen la formulacion de politicas culturalesy educativas,de conformidad con los
requerimientosocialesy productivosdela Provincia.

3.- Entenderenla administraciérgeneraldel SistemaEducativoProvincialtendienteal logro delos
objetivosy politicasqueseformulen.

4.- Entenderen el fortalecimientode la cultura nacional, regional y local atendiendoa las
particularidadesulturalesqueconformamuestradentidadcomopueblo.

5.- Entendetenla preservaciomel patrimoniohistorico,artistico,arqueoldgicoy bibliograficodela
Provincia.

6.- Fomentada investigaciony programasie avance<ientificosy tecnoldgicostantoen materia
educativacomoentodaotracuestiorndeinterésprovincial.

7.- Entendeeenla custodiade emblemassimbolosnacionalesy provincialesy entodolo relativoal
emplazamientale monumentosenel ambitode sucompetencia.

8.- Entenderen la organizaciory funcionamientade los nivelesdel SistemaEducativoProvincial,



regimenegspecialey sectoreslela educaciértantode gestibnestatacomode gestionprivada.

9.- Entenderen la elaboracion,aprobaciény aplicacionde planesde estudio, reglamentosde
enseflanzg documentosurricularesde cadanivel, modalidady regimenegspeciales.

10.- Propiciar la representaciorde los docentesen los érganos educativos previstos por la
legislacion.

11.- Intervenirenla formulaciény aplicacionde politicasconducentes la mejoracontinuade la
calidad educativaasi como la vinculacionde éstacon la ciencia,la técnica,la tecnologiay los
requerimientogjueplanteada nuevarealidadsocio-productivalela Provincia.

12.- Integrar el Consejo Federal de Educacionpara la concertacionde medidas educativas
interjurisdiccionales.

13.-Coordinana articulaciénpedagdgica administrativadelos nivelesy modalidadeslel Sistema
EducativoProvincial.

14.- Entenderen la promociénde la educaciorrural, técnicaprofesional,interculturaly bilingle,
especialy artistica.

15.- Entendeenlos planesy programasie promocionde educaciérdel adulto.

16.- Entenderenla coordinaciordela Redde Serviciosde EducacionSuperiory sistemaorganico
de perfeccionamientactualizaciory capacitaciorenla docencia.

17.- Intervenirenlos acuerdosegionalegantoen materiaculturalcomoeducativa.

18.- Entenderenla constituciony funcionamientadel ConsejoProvincialcomoérganoad hoc de
concertaciorde politicaculturaly educativa.

19.- Entendeenla formulaciéndeplanedocalesdedesarrollocultural.

20.- Entendetenla implementacioéry funcionamientade los sistemagle informaciony evaluacion
educativa.

21.- Participar en los programasde prevenciony atencionde la salud en el marco de su
competencia.

22.- Intervenirenel desarrollode programasntersectorialesonobjetivoscomunes.

23.- Propiciarla participaciénde agenteseducativosentidadesy sectoresde la sociedaden la
implementaciérde las politicaseducativay el seguimientale sugestion.

24.-Entendetenlaregulaciony fiscalizaciondelos centroseducativos/ culturales.
25.-Intervenirenla planificaciondela infraestructurale espaciogulturalesy educativos.

26.- Entenderen la promociony ejecucionde serviciosy programaseducativosdestinadosa
personasoncapacidadediferentesparasuinsercionsocial.

27.- Evaluarperiédicamentel funcionamientalel SistemaEducativoProvincialenlo relativoala



calidady logro delos objetivoseducativosy culturales.

MINISTERIO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL PODER EJECUTIVO
Art. 19.- Competeal Ministerio dela Secretari@generahsistiral Gobernadoenlos requerimientos
generale® particularegelativosal despachoentrevistascomunicacionegnformaciones entoda
otratramitaciénquesurjadel cumplimientode susfuncionesy enparticular:

1.- Entendetenlo relativoal despachq la correspondencidel Gobernador.

2.- Entenderen la elaboraciory tramitaciénde los proyectosde decretosy demasnormaslegales,
previoanalisisdesucontenidocenlos aspectosieformay fondo.

3.- Entenderen el compendio,informatizaciony publicaciénde leyes, decretos,resolucionesy
actosde interésoficial dela AdministracionPublicacentraly descentralizadayrganismoficiales
nacionalesprovincialesy municipalesasicomoenla ediciondel Boletin Oficial.

4.- Organizary supervisael funcionamientalela MesaGeneralde Entradasy SalidasRegistrode
Expedientey Archivo General,

5.- Entenderen el control de los expedientegjue seinicien por intermediode la MesaGeneralde
Entradag Salidasjmplementandan sistemanformaticoparael seguimientalelos mismos;

6.- Entendeenla organizaciory controldel serviciode seguridadiel PoderEjecutivo.

7.- Organizarel funcionamientade la SecretaridPrivadadel Gobernadorasi comolas actividades
decustodiaseguridadintendenciay personableserviciodela Casade Gobierno.

8.- Entendeenlaslocacionesy mantenimientale viviendasdel PoderEjecutivo.

9.- Entendeentodolo relacionadaonla prestaciérdelos serviciosgeneralesle la Administracion
Provincial.

10.- Entendeenel manejode lascomunicacioneseferidasala Redde Presidenciale la Naci6bnen
el ambitoprovincial.

11.-Entenderentodolo concernientel protocolo,ceremonialy las relacionegublicasengeneral
del PoderEjecutivo.

12.- Entenderentodo tipo de gestionesadministrativagjue serelacionencon el mantenimientale
automotorey embarcacionegficialesdel PoderEjecutivo.

13.- Entenderen todo lo relacionadocon la difusion de los actos oficiales realizadospor el
GobiernoProvincial,encoordinaciérconla Jefaturade Gabinete.

14.- Intervenirenel manejode la informaciony documentaciomuesirvacomoelementade juicio
parael analisisdelos asuntosatratarseenel GobiernoProvincial.

15.- Redactata memoriaanualde la actividadcumplidapor el Gobiernocon el fin de elaborarel
informe que el PoderEjecutivo elevaraa la Legislaturaen ocasionde la aperturaanual de sus
sesiones.



16.-Entendeenla elaboraciory analisisdelos informesquefuerenrequeridogor el Gobernador

17.- Interveniry gestionaren todo otro asuntoque le fueradelegadgpor el Gobernadoen forma
transitoriao permanente.

18.- Entenderen la planificacion,administraciony ejecucionde la prestaciénde los serviciosde
producciongraficadeformulariose impresogielasdistintasreparticioneslel Gobierno.

MINISTERIO DE PLANIFICACION, INVERSION, OBRASY SERVICIOS PUBLICOS

Art. 20.- Competeal Ministerio de Planificacion,Inversion,Obrasy ServiciosPublicosasistiral
Gobernadoenla planificaciéndela inversionpublica,a los efectosde satisfaceta demandasocial
y productivaenmateriade obrasdeinfraestructuraserviciospublicosy, enparticular:

1.- Intervenir en la formulacion de la planificacion de las inversionesen infraestructuray
equipamientoafin de proporcionamuun soportea lasactividadegproductivasy al desarrollchumano
para contribuir al bienestargeneral,consideranddas caracteristicaslel territorio provincial, la
distribucibndemogréficay las necesidadede la economiay poblacionedocales,actuandocomo
articuladorestratégicale los diferentesivelesde organizaciérterritorial y productivas.

2.- Brindar respuestas las demandade la sociedaden materiade obrasde infraestructurasy
serviciospublicos basicosy esencialesen concordanciecon la planificacién provincial sobrela
materia.

3.- Entendeenla administracionimplementaciory ejecuciéndelasobrasy serviciospublicos.

4.- Entenderen la reglamentaciory fiscalizacionde los sistemadegalesde reajustesdel costoy
funcionabilidaddelasobrasy delostrabajospublicos.

5.- Entenderen la organizacién, funcionamientoy fiscalizacion del registro de empresas,
consultoriay contratistagle obraspublicas.

6.- Entenderenla elaboraciordelasnormasrelacionadasonla construcciory conservaciomelas
obraspublicasprovinciales.

7.- Entender en la supervision, fomento y desarrollo técnico-econdémicode los sistemas
multimodalesdetransporte.

8.- Entenderen la elaboraciony control del régimentarifario paralos servicios publicos cuya
prestaciérseade sucompetencia.

9.- Entendeenel seguimientg controlfisico, financieroy legaldelasobraspublicasprovinciales.

10.- Entenderenla elaboraciére implementaciorielos planesde manejoderecursoshidricosy de
energiaeléctrica.

11.- Entenderen la promocion,estudios proyectosejecuciony/o explotacionde obrasy servicios
publicosde generacidntransporte transformaciény distribucionde energiaeléctricaen todo el
territorio provincial.

12.- Entendeenel estudio proyectoy explotaciondel serviciode aguapotable,desagiiesloacales
eindustrialesenel ambitode sucompetencia.



13.- Interveniren la fijacion e implementaciorde la politica habitacionaly de las obrasvialesen
todoel territorio Provincial.

14.- Intervenirenla planificaciony supervisionde las obrasde infraestructurade los sistemage
comunicaciorprovincial.

15.- Intervenir en la elaboraciény aplicacion de las normasrelacionadascon el saneamiento
ambientaknel &reade sucompetencia.

16.- Entenderjnterveniry supervisaenobrasy serviciospublicosconcesionados.

Art. 21.- Dependerfuncionaly jerarquicamenteel Ministerio de Planificacion,Inversion,Obrasy
ServiciosPublicos|os siguienteorganismos:

- DirecciénProvincialde Vialidad.

- Instituto Provincialdela Vivienda.

- EnteReguladode Obrasy ServiciosPublicos.

- UnidadCentralde Administracionde Programas.

- UnidadProvincialCoordinadoralel Agua.

- ServicioProvincialdeAguaPotabley Saneamiento.
MINISTERIO DE LA COMUNIDAD

Art. 22.- Competeal Ministerio de la Comunidad asistiral Gobernadoren la implementaciory
ejecucionde las politicas socialesdel Estado,parael efectivo cumplimientoy concrecionde la
justicia social como derechode integracion,inclusiony promocionde las personag las familias
para la construccionde una comunidad solidaria y equitativa a través de la organizacion,
capacitaciory participacioncomunitaria,consolidandcel procesode liberacionque se desprende
delModeloFormosefioy enparticular:

1.- Interveniren la coordinacion formulacion, ejecuciony difusion de las politicas socialesque
permitanla concreciérde la comunidadorganizadaa travésde la participacionactivade todoslos
formosefiogen la construcciorde su propio destino,salvaguardandtos valoresfundamentaleslel
serhumanognsuaspectandividual y comunitario.

2.- Entenderen la regulacion formulaciony seguimientade la politicay planificaciénestratégica
en materia de promocion, asistenciay desarrollo integral de la comunidad, orientadas
prioritariamentea los grupossocialesmés vulnerablesy fortaleciendola familia a travésde la

atencibndemadresnifiosy jévenes.

3.- La gestiény ejecucionde todos los programaspropios del &rea de su competenciacon
financiamientode fondosnacionales internacionaley su control en coordinaciéncon la Jefatura
de Gabinete.

4.- La elaboraciongestion,coordinaciony seguimientade las accionegendientes la proteccion,
integracién,capacitaciébndesarrolloy promocionde los gruposhumanosvulnerablestantode las



zonasurbanasomodelasrurales.
5.- Intervenirenla definiciény elaboraciorde propuestasleinversiénsocial.

6.- Fortalecella organizaciory puestaenfuncionamientale redesoperativasintegradasl sistema
deinformaciénsocial.

7.- Disefar, estructurary coordinar los medios de participacién popular en las distintas
comunidades.

8.- Formulary promoverpoliticasde incentivosy fortalecimientode las organizacionesibres del
pueblocuyaactividadpropendal biencomdn.

9.- Definir y establecetos parametrogparaimpulsarla organizaciéndel voluntariadosocial, que
apoyealos 6rganosy entesdela AdministraciénPublica.

10.- Fomentarla organizacionde consejoslocales para el desarrollo comunitario integral y
sustentable.

11.- Proponer,gestionary acompafatas lineasde acciéngeneradagpor la participacionactivay
protagonicalela comunidadrganizada.

12.-Elaborary ejecutamplanes programag proyectosorientadosa colaborarconlos municipiosen
el incrementalela capacidadie gestiondelasrespectivagreassociales.

13.-Promovela practicadel deportey la recreacidrsocialentodassusdisciplinas.
14.- Promoverprogramasy actividadesjue propendara lograr la soberanialimentaria,entendida
comola disponibilidadsuficientey establede alimentosenel ambitoprovincial,asicomoel acceso

oportunoy permanente éstospor partedela poblacion.

15.- Promoverel disefioy desarrollode actividadesemprendedoraasociativasautosustentables,
gueaporterbienestaala comunidadormosefiagnel marcodela economiasocial.

16.- Fortalecera politica de microcréditosy otrasformasde financiamientosocial orientadasal
fortalecimientoy consolidaciérde la economiasocial, promoviendomecanismosle redistribucion
equitativadela riqueza.

17.- Promoveilla participacionde lasfamiliasenel &mbitodela economidocal , tendienteal logro
deunaorganizaciéreconémicay productivaintegradagquitativay autosustentable.

Art. 23.- Dependeriuncionalmentealel Ministerio dela Comunidad|os siguientesrganismos:
- Institutode Comunidade#borigenegl.C.A.).
- Institutode PensioneSocialeq1.P.S.).

MINISTERIO DE TURISMO

Art. 24.- Competeal Ministerio de Turismo,asistiral Gobernadoenla promociony desarrollode
la actividadturisticaenla Provincia,y enparticular:



1.- Regulary fiscalizarel accionardelos prestadorede serviciosturisticosqueoperanenel &mbito
Provincial.

2.- Entendeenla determinaciére centros zonasy circuitosdeinterésturistico.

3.- Entendeenla difusiéndela ofertaturisticaProvincial.

4.- Promoveras actividadeduristicascomounaherramientgarael desarrollolocal y regionalde
la Provincia,fomentandoel cuidadoy aprovechamientale los recursosy atractivosturisticosy
preservandsuequilibrio ecoldgico.

5.- Desarrollada conciencigduristicadela poblacion principalmentea partir de suincorporacioren
los espaciogurricularesdel SistemaEducativoProvincialy en la estrategiacomunicacionate la

Provincia,encoordinaciérconlos organismosompetentes.

6.- Entenderen la implementacionfuncionamientoy coordinaciénde las oficinas de promocion,
informes,publicidady asesoramientparaturistasentodala Provincia.

7.- Incrementarla diversidadde productosturisticos provinciales,especialmentéo que hacea
turismodeinterpretaciorhistodrica,el conocimientadela naturalezgy paisajesautdoctonosasicomo
promoverformas alternativasde turismo, con la participaciénde las comunidadedocalesen el
desarrolloy la planificaciondelasactividades.

8.- Promovera formulacionde proyectosde inversionparaemprendimientoslel sectorbrindando
asesoramientt&cnicotendienteala obtencidonde financiamientoy concreciérdelos mismos.

9.- Entendeenla realizaciony promociondetodaslasactividadesy eventogjueresultendeinterés
parafomentarel turismo.

10.- Promoverla formacion de técnicosy personalidéneo en actividadesrelacionadascon el
turismo.

11.-Entendeenla promociény desarrollodel turismosocialenel territorio provincial.

12.- Formular planes,programasy proyectosparael desarrolloy adecuaciorde la ofertay la
demandalel turismoprovincial,regionale internacional.

13.- Intervenir en la elaboraciony ejecucion de los planes de obras de infraestructuray
equipamientduristico,encoordinaciorconel Ministerio decompetenciaspecifica.

14.- Coordinar con los organismoscompetenteda preservaciony protecciondel patrimonio
histérico,culturaly arqueolégicalela Provincia.

15.- Coordinarcon los organismosespecificoda conservaciory proteccionde la flora y faunadel
territorio provincial.

16.- Gestionara celebracionde convenios,con organismoshacionalese internacionalesparala
realizacionde proyectodeinfraestructurgy promociéndel turismo.

TITULO VI

DISPOSICIONES FINALES



Art. 25.- Manténgasda vigencia de las modificacionesintroducidasa los entesautarquicosy
descentralizadosnvirtud de lo establecidgor los articulos27° dela Ley N° 1170y 19° dela ley
N° 1482.

Art. 26.- Facultaseal PoderEjecutivoparael dictadode lasnormasde aplicaciony procedimienta
efectosddeadecuata nuevaorganizaciorala Ley N° 1180y normasreglamentarias.

Art. 27.- Establéceseaue, sin perjuicios de sus funcionesy competenciaslos organismoscon

dependenciade los Ministerios de EconomiaHacienday Finanzasy de Planificacion,Inversion,

Obrasy ServiciosPublicos,deberarcumplimentaiconlos circuitosadministrativosie coordinacion
y autorizaciérgueestablezcal PoderEjecutivoenla drbitade cadaMinisterio.

Art. 28 .- El PoderEjecutivo es competentgparadictar las normasreglamentariasaclaratorias,
interpretativasy complementariasnecesariaara el cumplimiento de la presentelLey, como
asimismaparadisponeias previsionegpresupuestariasorrespondientes.

Art. 29.- Derdgansdas LeyesProvincialesN°® 1170, N° 1482y susmodificatorias,debiendolos
respectivo®rganismosdecuasu competencigy funcionesalasdisposicioneslela presente.

Art. 30.- Derégansédas LeyesProvincialesN® 529y N° 531, debiendoconsiderarssustituidatoda
referencianormativaala Asesorid_etradaGeneraldel PoderEjecutivo,porla de Secretaridegal y
Técnica.

Art.31.- Comuniqueseal PoderEjecutivo,publiquesey archivese.

Sancionadeaen la Sala de Sesionesde la Honorable Camarade Diputadosde la provincia de
Formosagl veintiochodediciembrededosmil once.

OLGA COGORNO ARMANDO FELIPECABRERA
SECRETARIALEGISLATIVA PRESIDENTEPROVISIONAL
HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS HONORABLE LEGISLATURA PROVINCIAL
PODERLEGISLATIVA N EJERCICIODE LA PRESIDENCIA






