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VISTO:

La necenidad do modifioar el daoroto N* |,302/85 -Régimen de Licen~
cias, Franquician y Justificaclonen) y

CONSIDRRANDO

Que on atencidn a la vigancia de las normas limicacivas del ganto
piblicoy que determinan la congelaci6n de vacantes, resulta necesario asegu~
rar la plena disponibilidad de los recursos humanos de la Administracibn PG-
blica Provincial en la medida compatible con la praservacién de la salud de
los agentes piblicos.

Que resulta, ademis conveniente garantizar el correcto usufructo de
los beneficios establecidos por el mencionado, régimen, conjurando la posibi
lidad de excesos a fin de compatibilizar armSnicamente las necesidades del

servicio con los objetivos de estricta justicia social.
L4

Que en tal orden de ideas debe perfeaccicnarse la intervencién de la
DirecciSn de Reconocimientos Médicos de la Provincia, asegurando el cumplimien
to de los cometidos que motivaron su institucisn, en el otorgamiento de los be

neficios para atenciSn de la salud.

Por ello:

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

ARTICULO 1°: Apruébanse las modificaciones al decreto N® 1.362/85 -Régimen de
Licencias, Franquicias y Justificaciones- que como anexo se in-

corporan al presente acto.

ARTICULO 2°: E1 presente decreto tendrd vigencia a partir de su publicacién y

se aplicard a los trimites que estén en gestiSn en dicho momento.

ARTICULO 3°: Refrende el presente decreto el sefior Subsecretario de Gobiermoa

cargo del Ministerio de Gobiermo.

ARTICULO 4°: Dese al Registro Provincial y Boletfn Oficial, comunfquese, pu-

blfquese y archivesec.
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CAPLTULO 1L
LICENCIAS ESPECIALRS PARA TRATAMIRNTOS DR LA SALUD Y MATERNLIDAD

ARTICULO 3°: Lom agenten tendrfn derecho, cunlquiarn sen nuantiglledad, a lan ni-

3.1.

3.7.

3.8.

guicntes licenciam empecinles por razonas do salud:

a) Enfermedad, lesiSn comln u operacifn quirlirgica menor.

b) Enfermedad, leain grave u operacibn quirGrgica que imponga tra-
tamiento prolongado.

¢) Accidente de trabajo.

d) Atencidn de un familiar enfermo.

e) Maternidad, tenencia con fines de adopcién.

f) De las enfermedades profesionales.

Para el tratamiento de afecciones comunes que inhabiliten para el desempe-
fio del trabajo, inclufdas lesiones y operaciones quiriirgicas menores, se
concederf a los agentes hasta cuarenta y cinco (45) dfas corridos de licen-
cia por afio calendario, en forma contfnua o discontfnua, hibiles y no hi-
biles, con percepcidn fntegra de haberes.

El agente tendri derecho a licencia remunerada pira la atencién de un miem-
bro del grupo familiar que se encuentre enfermo y para quién sus cuidados
resulten indispensables, esté o nd hospitalizaDO. El t&rmino de esta licen-
cia sera de hasta cuarenta y cinco (45) dfas contfnuos o discontfnuos, hi-
biles y no hibiles, por aiio calendario. Dicho t&rmino podrd ser prorrogado
por otro igual, debiendo mediar para ello el dictamen y autorizacidn de la
Junta MEdica respectiva. Cuando mis de un miembro del grupo familiar preste
servicios en la Administracidn Piblica, ésta licencia se concederd Gnicamen-

te a uno de ellos.

MATERNIDAD Y TENENCIA CON FINES DE ADOPCION

La 1licencia por maternidad se acordari a peticidn de parte y previa certi-
ficacidn de autoridad mfdica que asf lo aconseje a partir de los siete me-
ses y medio (7, 1/2) de embarazo con goce de haberes por un perfodo de cien
to cincuenta (150) dfa corridos, que se contari a partir de los 7,1/2 meses
u 8° mes a solicitud del agente en cuestiSn., La misma podrd ser fraccionada
en dos (2) perfodos: de pre y post parto. El pre parto podrd ser de cuaren-
ta y cinco (45) o treinta (30) dfas a opcién de la interesada. Siendo el
post parto de ciento cinco (105) a ciento veinte (120) dfas segfin correspon
da.

a) En caso de nacimiento m@ltiple, se adicionardn quince (15) dfas corridos

al término del post parto por cada alu mbramiento al primero.
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b) Cuando el parto se produzca con niflos muarton, la Licencin nbarcarf el tlem

po absorbido anterior al mismo y treinta (10) dfan pomtaeriores al alumbra-
miento.

) En caso de nacimiento pre término se acumulard al porfodo post parto todo
el lapso de licencia no usufructuada antes del parto de modo qua me comple-
te los ciento cincuenta (150) dfas.

d) Cuando se produzca parto diferido en lapso en quese hubiera excedido el pri

mer perfodo serd reajustado hasta un plazo de veinte (20) dfas corridos.

e) La certificacién del estado de gravidezdeberf ser extendido por el Médico
de la interesada y visado en el Servicio de Reconocimientos Médicos, en la
ciudad capital y por los servicios de salud de la provincia en el interior.
la concesibn del segundo perfodo se justificarf mediante la presentacifn del

certificado de nacimiento.

f) La iniciacifn de la licencia por maternidad limita automiticamente la facha
inicial del usufructo de cualquier otra licencia que est& gozando la agente.

3.9. TENENCIA CON FINES DE ADOPCION

La agente que acredite que se le ha otorgado la tenencia de uno o mis nifios,
hasta cinco (5) afios de edad con fines de adopcién, se le concederf licencia
con goce de haberes a partir del dfa siguiente de haberse dispuesto lamisma,
por un término de: por nifio de hasta doce (12) meses,ciento veinte dfas co-
rridos, por nifios de mis de doce (12) meses a cinco (5) afios, noventa (90)

dias corridos.

3.12. La Junta de Reconocimientos Médicos de la Provincia, es el organismo com
petente para expedirse em todos los casos de licencias especiales para
tratamiento de la salud y maternidad, excepto cuando los organismos ten-
gan implementados sus servicios médicos respectivos, en cuyo caso se ex-
pedird sobre las licencias que impongan largo tratamiento (punto 3.2.),
accidentes (puntos 3.5 - 3.6.), maternidad (punto 3.9.), enfermedad pro
fesional (puntos 3.10 - 3,11.) y lactancia (punto 5.2.).

3.13. La concesibn de la licencia establecidas en el Capftulo II-Artfculo 3°,
el agente deberd comunicar a la dependencia donde presta servicios, den
tro de las tres (3) primeras horas del horario habitual de su labor,cuan
do necesite hacer uso de las licencias establecidas en el articulo preci

tado, solicitando el respectivo Reconocimientos Médicos a su domicilio,
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3.15.

3.17.

3.18.

5.1.

o la prosentaciSn dentro do lan vaintlountro (24) horan hfbLlen, de 1a

cortificaciSn mEdicn extendtdn por al profenlonal que avale el haber ai-
do asistido por au enfarmadnd. Rl pnelenta que pudlera ambular debe pre-
sentarse on ln oficina de Reconvalmlentos Hedicon para au axamen, quedap
do para sev visitados on su domicilio aquellon en que au patologfa no lo
permitiera.-

Cuando el agente acompafiare el caertificado médico del facultativo tratan
te y se indican determinados dfas de licencia para la enfermedad que pa-
dece, queda su justificacién o n§ a criterio de los médicos de Reconoci-
mientos M&dicos. Si hubiere diferencia de criterios entre facultativos
el agente puede solicitar inmediatamente la formacibn de una Junta MéEdi-
ca en la Oficina de Reconocimientos Médicos de ls Provincia. Queda inhi-
bido de integrar la Junta Médica, el profesional que haya emitido opinidn
fundada sobre la discrepancia de los dfas de licencia, otorgada al agente
por su m&dico tratante.-

Los agentes en uso de las licencias establecidas en el Capftulo II-Artfcu
lo 3° no podrén ausentarse de la provincia sin que previamente hayan soli
citado a Reconocimientos Médicos de la Provincia.

Finalizada la licencia concedida por enfermedad o accidente, la Junta Mé
dica de Reconocimientos Médicos de la Provincia,otorgari el alta del a-
gente, el desempeiio de otra tarea o la reduccifn o cambio de horario, de
acuerdo a su capacidad laborativa mediante el informe pertinente (Acta de
la Junta M&dica).

CAPITULO III - LICENCIAS EXTRAORDINARIAS

La licencia por desempeiio en cargos de representaciSn gremial se ajusta-
rd en cuanto a su otorgamiento,condiciones y duracifn a lo establecido
en la Ley de Asociaciones Profesionales.

Cuando el agente haya sido designado o elegido para desempefiar cargos de
representacidn gremisl en Asociaciones Profesionales con personerla gremial
recogocida y que cuente con una antigliedad mfnima de un (1) afio, tendrf
derecho a licencia por el tiempo que dure su mandato, previa acredita-

cidn de los organismos que correspondan, de su calidad y representativi-
dad.

CAPITULO 1V - PERMISOS Y JUSTIFICACIONES

Cuando el agente acredite su condicibn de estudianbe: en establecimien-
tos secundarios, especiales o universitarios, oficiales o incorporados,
por la dependencia respectiva se dispondrd el cambio de horario en el
cumplimiento de las tareas asignadas.
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5.2, Lae agoenten madren do lactantes, cuslquiern fusre sy altunailn de reviats,

que cumplan mfa do cuatro (A) horas de lahor dlarin, gonarfin de permino con
percopeiSn do haboron, de don (2) horan nl Intelo o la finalisacién de la
Jornada diaria para amamantar o alimentar a au hijo por un lapso de sesen-
ta (60) dfan corvidon, a partir de la finalizaciln de la Licencls por me-
ternidad. Bata licencia no podrf sor usufructuada conjuntamente con la pre
vista on el 5.3,

La reduccidn horaria precitada podrf fraccionarse en dos (2) perfodos de

una (1) hora.

5.5. Se otorgarf permiso con percepciSn de haberes por el lapso de un (1) dfa
laborable, a los agentes cuyos hijos contrajeran matrimonio.

5.7. Los agentes que sufrieran en hora de trabajo una afecciénm que lo incapaci
te para seguir cumpliendo sus funciones, gozarf de autorizaciém para su
retiro de la unidad administrativa, debiendo para ello comunicar previa-
mente al responsable del sector de labor. El agente deberf presentar al si
guiente dfa laboral certificado médica que avale el haber sido asistido
por dicha patologfa.

5.10. Los agentes varones gozarfn de justificacifn de inasistencia por nacimien
to de hijos, por el término de tres (3) dias laborables, desde el dIa del
nacimiento o del siguiente, segln lo solicite el interesado. Los agentes a
su reintegro deberfn presentar la constancia oficial que otorga al efecto
la oficina del Registro Civil o la certificacién m&dica cuando el parto se

produzca con nifios muertos.

S.11. Los agentes tendrdn derecho a licencia con goce de haberes por fallecimien
to de un familiar ocurrido en el pafs o en el extranjero, conforme al si-
guiente detalle:

a) Del cényuge, hijos, padres, nueve (9) dfas laborables contando a par-
tir del deceso.

b) Hermanos, nietos, suegros, cinco (5) dfas laborables, contando a par-
tir del deceso.

c) Abuelos, tfos, hermanos polfticos, padrastros, madrastras, hijastro,
dos (2) dfas laborables.

d) Primos hermanos, sobrinos, bisabuelos, un (1) dfa laborable, contando

a partir del dfa del deceso,

La misma justificacibn del inciso b) le corresponderf al agente por el fa-
llecimiento de la persona con la que constituye pareja perdurable en aparen

y te matrimonio.
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5.13. ¢) Cuendo la agente estuviera haciendo uso de la licencia establecida por

maternidad (punto 3.8) y fallezea su cényuge, Gnicamente tendrf derecho a
gozar de la diferencia entre ambos beneficios ei la hubiera.

CAPITULO V - DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 6°: Los agentes tendrSn derecho a usar desde la fecha de su incorpora-

ciSn las licencias establecidas en el presente régimen, salvo los
casos para los cuales queda especificada la antiglledad requerida, previa presen
tacién del certificado de aptitud ffsica, otorgado por la DirecciSn de Reconoci
umientos Médicos.-
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